
キャリタス就活 会員規約 

「キャリタス就活正式会員」会員登録規約 

会員登録を希望される方は、「キャリタス就活」を企画・管理する株式会社ディスコに対し、以

下の規約に同意していただく必要があります。 

 

第 1 条 基本用語の定義 

本規約において使用する基本用語の定義は、次のとおりとします。 

（1）キャリタス就活：「キャリタス就活」は、株式会社ディスコ（以下「ディスコ」といいます。）がイ

ンターネット上で展開する新卒就職希望者向け就職情報提供サービスのサイトを指します。当

サイトには、株式会社日本経済新聞社（以下「日本経済新聞社」といいます。）および株式会

社日経 HR（以下「日経 HR」といいます。）が就職に関するコンテンツを提供し、協力していま

す。「オープン・カンパニー」（本条（2）の定義に従います）・「キャリア教育」（本条（3）の定義に

従います）・「インターンシップ（汎用的能力型インターンシップ・専門活用型インターンシップ・

高度専門型インターンシップ）」（本条（４）の定義に従います）（以下「インターンシップ」といい

ます。）、キャリア形成等の就職準備に関する情報サービス、就職やキャリア形成に役立つ情

報を電子メールで配信する「キャリタス就活 NewsMail」等のメールサービス、日経 HR が管理・

運営する「日経の注目ニュース＆リサーチ」および当該サイトに付随する各種サービスも上記

に含みます。 

（2）オープン・カンパニー：採用選考活動（広報活動・選考活動）とは一切関係ない、業界・企

業による説明会・イベントなどのプログラムをいいます。 

（3）キャリア教育：採用選考活動（広報活動・選考活動）とは一切関係ない、産学協働プログラ

ムや、企業がCSR の一環として行う教育プログラムをいいます。  

（4）インターンシップ（汎用的能力型インターンシップ・専門活用型インターンシップ・高度専門

型インターンシップ）：取得した学生情報を採用活動（広報活動・選考活動）開始以降に活用

することができる、就業体験を伴うプログラムをいいます。それぞれのインターンシップ種別の

定義は以下の通りです。 

・汎用的能力型インターンシップ：学部 3年から修士2年までが対象で、実施期間が5日間以

上の就業体験プログラム 

・専門活用型インターンシップ：学部 3年から修士2年までが対象で、実施期間が2週間以上

の就業体験プログラム 

・高度専門型インターンシップ：修士・博士が対象で、実施期間が 2 カ月以上の高度な専門性

を重視した就業体験プログラム 

(5)インターンシップ・キャリア：「オープン・カンパニー」「キャリア教育」「インターンシップ」の総

称をいいます。 



 

第 2 条 会員 

1.「キャリタス就活」会員（以下「会員」といいます。）とは、就職活動・就職活動準備を行う大学

生・大学院生・短大生・高等専門学校生・専門学校生・大学校生、および大学・大学院・短大・

高等専門学校・専門学校・大学校を卒業後3年以内の方（就労経験のある方を含みます。）が

ディスコに会員登録を申し込み、ディスコがこれを承認した方を指します。なお、大学 1、2 年

生の会員は、「キャリタス就活」で利用できる機能に制限がある場合がございます。 

 

2.「キャリタス就活」卒業生会員（以下「卒業生会員」といいます。）とは、会員のうちディスコに

卒業生会員への移行登録を申し込み、ディスコがこれを承認した方を指します。卒業生会員

になると、「キャリタス就活」で利用できる機能はクチコミ機能のみに制限されます。また、会員

が卒業生会員への移行登録を行った年度より１年間の利用が可能です。 

 

第 3 条 規約の承諾 

会員は、会員登録の段階で本規約を「キャリタス就活」にかかるサービスの契約内容として同

意し、ディスコとの契約（以下「本契約」といいます。）に本規約が適用されることを承諾します。

なお、「キャリタス就活」の利用をもって、本規約に関してすべて承諾したものとみなします。 

 

第 4 条 会員の特典 

会員は、「キャリタス就活フォーラム」「キャリタス就活エージェント」等のディスコが提供するキャ

リア形成を目的とした情報提供サービス、新卒就職希望者向けの就職情報提供サービスおよ

び付随する各種情報提供サービスを受けることができます。 

 

第 5 条 登録内容の変更および退会 

1.会員は、いつでも自由に自分の意思で登録内容を変更･追加・削除できます（大学・学部・

学科情報の登録内容変更・追加は登録後 3 回を上限、卒年の変更は未来への変更のみとし

ます。）が、登録内容については、会員自らが責任を負うものとします。また、会員は、サービス

提供期間中はいつでも自由に退会できるものとします。退会手続きは会員自らが画面上で行

うものとします。 

2.会員が就職活動を終了した場合または既卒者となった場合には、前項の定めに従い本サ

ービスを退会する必要があります。ディスコは、退会をしていない会員に対しては、会員の卒

業予定年度末（3 月 31 日）より前に、メール等にて通知の上、本サービスの提供を停止し、退

会措置手続きをできるものとします。ただし、会員が卒業後も就職活動を続ける場合は再登録

を行うことが可能です。なお、この場合、再登録前の会員情報や履歴等は利用できないものと

します。 

 



第 6条 会員の禁止行為 

会員は「キャリタス就活」を利用して次に示す行為をしないものとします。 

（1）虚偽の情報を登録または掲載する行為 

（2）ディスコからの情報を複製、販売、出版その他私的利用の範囲を超えて使用する行為 

（3）営利を目的とした情報提供活動を行う行為 

（4）他の会員、第三者、ディスコ、日本経済新聞社、日経 HR の知的財産権、肖像権、パブリ

シティ権等の正当な権利を侵害する行為 

（5）他の会員または第三者の財産、信用、名誉またはプライバシー等を侵害する行為、犯罪

的行為もしくは公序良俗に反する行為 

（6）個人を特定できる情報を公開する行為 

（7）他の会員または第三者に不利益または損害を与える行為 

（8）他の会員または第三者に対する誹謗中傷 

（9）選挙運動またはこれに類似する行為および公職選挙法に抵触する行為 

（10）営業または広告等の宣伝を目的とする行為 

（11）金品の交付および会員同士での物品等のやり取りをする行為 

（12）他の会員、第三者、ディスコの名称を騙り、なりすます行為 

（13）未成年者に対し悪影響があるとディスコが判断する行為 

（14）年齢制限を有するサイト、違法・有害サイトへのリンク行為 

（15）民族、人種、性別、年齢等による差別につながる表現の掲載 

（16）猥褻、暴力その他一般的に不快であると感じる行為または表現の掲載およびこれらの行

為を美化、誘発または助長する表現の掲載 

（17）スパム投稿、スパムメッセージ、その他ディスコがスパムと判断する行為 

（18）「キャリタス就活」の運営を妨げる行為、もしくはディスコの信用を毀損するような行為、ま

たはその恐れがある行為 

（19）「キャリタス就活」が配信するメールマガジンを自分以外のメールアドレスに転送する行為 

（20）法令および本規約に違反する行為 

（21）その他ディスコが不適切と判断する行為 

 

第 7 条 会員の登録の抹消 

ディスコは、会員が本規約に違反したと判断した場合は会員に事前に通知することなく、会員

へのサービスの提供を中止もしくはその会員の登録を抹消することができます。 

 

第 8 条 個人情報 

1. 個人情報の定義 

会員個人に関する情報であって、当該情報を構成する氏名、住所、電話番号、メールアドレス、

在学校名・卒業学校名、生年月日その他の記述等により当該個人を識別できるもの（当該情



報のみでは識別できないが、他の情報と容易に照合することができ、それにより当該個人を識

別できるものを含みます。）を「個人情報」といいます。 

 

2. 個人情報の利用目的 

（1）会員認証および会員向けの各種情報サービスの提供 

（2）会員登録手続きが未完了の方への登録・確認依頼通知の送付 

（3）「オープン・カンパニー」・「キャリア教育」・「インターンシップ」の募集企業または採用予定

企業等の「キャリタス就活」利用企業（以下、総称して「利用企業」といいます。）からの DM 配

送（E-mail 広告を含む。利用企業には個人情報を提供しません。） 

（4）「キャリタス就活エージェント」による企業紹介サービス案内に関する通知 

（5）電話によるセミナー等の案内 

（6）就職活動に関する各種アンケート調査や各種モニターの協力依頼 

（7）就職に役立つご案内や商品広告の提供等 

（8）利用企業への提供（本条 4項に記載） 

（9）日本経済新聞社への提供（本条 5項に記載） 

（1０）個人を特定できない形式による統計データの作成、分析、公表 

（1１）登録時または退会時の同意に基づく、学生生活や就職活動、キャリア形成、社会人準備、

社会人生活に関する情報等の提供 

（12）「あんしんサポート（あんしん相談・あんしん保険）」内「あんしん保険」利用時における、損

害保険ジャパン株式会社（以下「損害保険ジャパン」といいます。）への提供（本条 6 項に記載） 

 

＜上記以外の個人情報の利用目的と利用期間＞ 

「キャリタス就活」の会員を退会した後やサービスの終了後であっても、ビジネススキルアップ

に関する情報等を受け取ることに同意いただくための連絡をすることがあります。「キャリタス就

活」の会員に登録した時点で、同意を得るための連絡（郵送またはメール）を受け取ることを了

承されたことといたします。 

 

また、ディスコおよび利用企業は、個人を特定できない以下の個人関連情報を検索にのみ利

用します（この場合、ディスコから利用企業に対して個人情報を提供することはありません）。よ

り会員の希望に近しい利用企業からのアプローチが届くように、会員に不利益にならない範囲

での、応募前のみの検索および企業からのお知らせの送信に利用となります。「＊」がついて

いる項目については、履歴が存在する場合や会員情報として登録されている場合にのみ使用

します。 

 

検索で使用される個人関連情報 

 企業からのお知らせフ フォロワー 



ォローリクエスト （応募前のみ） 

ログイン日 〇 ― 

会員登録日 〇 ― 

現住所の都道府県 〇 〇 

休暇中住所の都道府県 〇 〇 

学校情報 〇 〇 

自社ページ訪問履歴＊ 〇 ― 

他社ページ訪問履歴＊ 〇 ― 

検索履歴（業種・職種・エリア・働いてみ

たい企業のタイプ）＊ 

〇 ― 

語学情報・経験や活動・資格や技能＊ 〇 ― 

志望情報（志望業種・志望職種・希望勤

務地・働いてみたい企業のタイプ）＊ 

〇 〇 

フォロー日 ― 〇 

 

なお、「キャリタス就活」を退会された際はデータが利用できない論理削除となります。但し、会

員の個人情報およびサービス利用履歴は、履歴検証のためバックアップにて保有し、年度末

（3 月 31 日）時点で退会から１年以上経過したデータを物理削除にて完全に消去します。 

 

3. 個人情報の管理者 

登録いただいた個人情報は、ディスコの責任で利用、管理します。 

 

〒112-0004 東京都文京区後楽二丁目 5番 1号 飯田橋ファーストビル 9階 

株式会社ディスコ 個人情報保護責任者 篠崎和之 

個人情報取り扱いに関する問い合わせは下記の E-mail で受け付けます。 

E-mail privacy-madoguchi@disc.co.jp 

 

4. 利用企業への個人情報提供 

ディスコは、会員による「キャリタス就活」利用行為（会員によるエントリー、セミナー申し込み、

インターンシップ申し込み、就職支援サービス申し込み（以下、これらの申し込み行為を総称

して「応募」といいます。）、フォロー、スカウト利用）に基づき、会員が応募した利用企業やディ

スコが主催・共催・後援するキャリア形成・就職関連イベント事務局（以下「就職関連イベント事

務局」といいます。）に、個人情報（会員により更新されたデータを含む）を提供します。 

会員が「キャリタス就活」を通じて応募を行うと、下記の個人情報が、利用企業や就職関連イベ

ント事務局へ応募者データとして、ディスコが提供する SSL 通信で暗号化されたログイン制イ

ンターネットサイトにて、ログイン ID管理の上、提供されます。「＊」がついている項目について



は、会員情報として登録されている場合やアンケートに回答された場合にのみ提供します。 

 

提供する個人情報項目 

個人情報カテゴリ フォロー 応募 スカウト承諾 

連絡先情報 

（氏名（漢字・フリガナ）・現住所郵便番号・現住所・現

住所電話番号・休暇先郵便番号・休暇先住所・休暇

先電話番号・メールアドレス） 

※ 〇 〇 

学校情報 

（大学・学部・学科 ・学科系統・文理区分・卒業（予定）

年月） 

〇 〇 〇 

志望情報＊ 

（志望業種・志望職種・希望勤務地・働いてみたい企

業のタイプ） 

― ― ― 

プロフィール情報①＊ 

（語学情報・取得している資格・経験や活動など） 

― 〇 〇 

プロフィール情報②＊ 

（自己紹介・あなたらしい写真・学業・研究内容など） 

― ― 〇 

各申込時記入情報＊ ― 〇 ― 

※現住所および休暇先住所の都道府県のみ 

 

提供された個人情報は、エントリー、セミナー、就職支援サービス等の申し込み後の「オープ

ン・カンパニー」・「キャリア教育」・「インターンシップ」やイベント、採用活動の選考過程におけ

る連絡、就職活動に関する各種アンケート調査や各種モニターの協力依頼、または就職支援

サービスの提供等の目的で、各利用企業または就職関連イベント事務局が管理します。管理

される個人情報の取り扱いについては、各社に直接お問い合わせください。なお、利用企業

は、提供された個人情報を上記に掲げる利用目的の達成に必要な範囲においてのみ利用す

るものとし、本人の同意がある場合を除き、その他の目的に利用することを禁じられています。 

 

5. 「日経 ID」取得に伴う日本経済新聞社への個人情報提供 

「 日 経 ID 」 と は 、 日 本 経 済 新 聞 社 お よ び グ ル ー プ 会 社 各 社 （ URL ：

http://www.nikkei.co.jp/nikkeiinfo/corporate/group/)が提供する、インターネットを利用した

情報提供、課金・決済サービスを利用するためのアカウント ID をいいます。会員は、「キャリタ

ス就活」への会員登録時に、「日経 ID 利用規約」に同意のうえ、「日経 ID」を取得することがで

きます。この場合、ディスコは、日本経済新聞社へ、「日経 ID」の登録に必要となる当該会員の

個人情報を SSL 暗号化通信を利用して提供します。 



 

提供する個人情報項目 

・氏名（漢字） 

・氏名（フリガナ） 

・現住所郵便番号 

・現住所 

・現住所電話番号 

・メールアドレス 

・携帯電話番号 

・携帯電話メールアドレス 

・学校名称 

・学部名称 

・学科名称 

・学年 

・卒業（予定）年月 

「日経 ID」登録に伴うご連絡は日本経済新聞社より行います。「日経 ID」に関する規約、案内

は以下をご確認ください。 

 

・「日経 ID」の利用案内 

URL: http://www.nikkei.com/lounge/help/index.html 

・「日経 ID」の利用規約 

URL: http://www.nikkei.com/lounge/help/tos.html 

・「日経 ID」プライバシーポリシー 

URL: http://www.nikkei.com/lounge/help/privacy.html 

・「日経 ID」に関するお問い合わせ 

URL: https://support.nikkei.com/app/answers/list/p/1/ 

なお、「キャリタス就活」では、「日経 ID」の登録内容の変更はできません。「日経 ID」に登録さ

れた情報を変更する場合は、以下の「日経 ID ラウンジ」よりご変更ください。 

・「日経 ID ラウンジ」 

URL: https://id.nikkei.com/lounge/nl/base/LA0010.seam 

 

6. 「あんしんサポート（あんしん相談・あんしん保険）」内「あんしん保険（就活時のケガ等によ

る傷害保険）」利用時における、損害保険ジャパンへの提供 

「キャリタス就活」が提供する「あんしんサポート（あんしん相談・あんしん保険）」内「あんしん保

険（就活時のケガ等による傷害保険）」の利用を希望する際、実際に条件に当てはまるとディス

コが判断した場合、損害保険ジャパンの事故サポートセンターへ引継ぎ、損害保険ジャパンに



て保険金の支払いまでを対応いたします。なお、「あんしんサポート（あんしん相談・あんしん

保険）」については第９条をご参照ください。 

 

提供する個人情報項目 

・氏名（漢字） 

・氏名（フリガナ） 

・電話番号 

・メールアドレス 

・学校名称 

・学部名称 

・学科名称 

・学年 

・該当イベント（セミナー）の応募履歴有無 

 

7. 個人情報を提供しなかった場合に生じる結果について 

ご登録および個人情報の入力は任意ですが、「キャリタス就活」の各サービスの実施において

それぞれ必要となる項目を入力いただかない場合、受けられないサービスもあります。 

 

8. 同意を得ない個人情報の第三者への開示 

ディスコは、個人情報の処理・運用等を第三者に委託する場合があります。これ以外に、登録

いただいた個人情報について会員の同意を得ずに第三者に開示することは、原則としていた

しません。提供先・提供情報内容を特定したうえで、会員の同意を得た場合に限り、開示する

ものとします。ただし、以下の場合は、関係法令に反しない範囲において会員の同意なく登録

内容を開示することがあります。 

 

(1)法令に基づく場合 

(2)人の生命、身体または財産の保護のために必要がある場合であって、本人の同意を得るこ

とが困難であるとき 

(3)公衆衛生の向上または児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であって、

本人の同意を得ることが困難であるとき 

(4)国の機関もしくは地方公共団体またはその委託を受けた者が法令の定める事務を遂行す

ることに対して協力する必要がある場合であって、本人の同意を得ることにより当該事務の遂

行に支障を及ぼすおそれがあるとき 

 

9. 第三者に該当しない範囲 

次の各号に該当する場合は、当該個人情報の提供を受ける方は、本条の規定の適用につい



ては、第三者に該当しないものとします。 

 

(1)ディスコが利用目的の達成に必要な範囲内において個人情報の取り扱いの全部または一

部を委託する場合 

(2)ディスコの合併その他の事由による事業の承継に伴って個人情報が承継される場合 

 

10. 免責 

次の各号に該当する場合は、第三者による個人情報の取得について、ディスコは何らの責任

も負いません。 

 

(1)会員自らが「キャリタス就活」の機能または別の手段を用いて特定の企業に個人情報を明ら

かにする場合 

(2)会員が ID・パスワードを適切に管理することを怠る等会員の責に帰すべき事由に基づく場

合 

(3)ディスコの責に帰すべき事由に基づかない場合 

 

 

11. 利用者情報外部送信について 

「キャリタス就活」における利用者情報外部送信については以下をご覧ください。 

URL：https://job.career-tasu.jp/userdata-external-transmission/ 

ディスコのプライバシーポリシーについては以下をご覧ください。 

URL: https://www.disc.co.jp/privacy/ 

 

12. 個人情報に関する本人の権利について 

利用目的の通知、個人情報の開示、訂正、追加または削除、および個人情報の利用または

提供の拒否等を求める場合は、文末の問い合わせ先まで連絡するものとします。 

 

第 9 条 あんしんサポート（あんしん相談・あんしん保険） 

1. あんしん相談 

会員はアドバイザーにメッセージを送ることで相談を行うことができます。 

相談内容、その他情報のすべての知的財産権は、ディスコおよびディスコが指定する者に帰

属するものとします。相談の内容は個人が特定されない形でディスコが利用（複製、公衆送信

およびディスコが必要かつ適正と考える範囲で行う修正・編集ならびに再許諾を含みます。）

することを無償で許諾するものとします。卒業年度、文理、就職活動状況、投稿日時などを表

示する場合があります。 

 

https://job.career-tasu.jp/userdata-external-transmission/


2. あんしん保険 

「キャリタス就活」に掲載されている利用企業のイベント（インターンシップ・キャリア、説明会、ミ

ーティング）や合同企業イベントに「キャリタス就活」より申し込んだ場合、所定の集合・解散場

所と参加者のご自宅との合理的な経路での往復途上で発生した事故等に対して、ディスコが

契約した損害保険ジャパンが提供する保険契約の範囲内で保障をいたします。また、「キャリ

タス就活」よりエントリーし、大学 4年時または大学院2年時の 10月以降に利用企業から内定

取り消しを受けた方に対して就活支援金をお支払いします。詳細は「あんしんサポート（あんし

ん相談・あんしん保険）」ページをご確認ください。 

 

第 10 条 メッセージサービス 

会員に対して利用企業や学校からのメッセージや、採用に関するダイレクトメールを送付する

ことを会員は了承するものとします。また、登録完了していない方への登録促進に関するメッ

セージの送付も含みます。 

 

第 11 条 免責 

1． ディスコの免責 

「キャリタス就活」への会員登録、利用、利用企業を含む第三者の情報提供行為（会社情報、

広告その他第三者により提供される情報等を含みます。）等から生じる一切の損害（精神的苦

痛、求職活動の中断、またはその他の金銭的損失を含む一切の不利益）に関して、ディスコに

故意または重過失がない限り責任を負わないものとします。また、メールマガジン等が文字化

け等で判読できない場合、ディスコは再配信の義務を負いません。 

 

2. 日本経済新聞社および日経HRの免責 

・「日経の注目ニュース＆リサーチ」は日経HRが管理・運営するものです。 

・「日経の注目ニュース＆リサーチ」の利用、第三者の情報提供行為等から生じる一切の損害

（精神的苦痛、またはその他の金銭的損失を含む一切の不利益）に関して、故意または重過

失がない限り日本経済新聞社および日経HRは責任を負わないものとします。 

・日経 HR は、通常講ずるべきコンピューターウイルス対策では防止できないウイルス被害、天

変地異による被害、その他日経 HR の責によらない事由による被害が生じた場合には、一切

責任を負わないものとします。日経 HR は、会員の「日経の注目ニュース＆リサーチ」利用にあ

たり、会員の個人情報を取得いたしません。 

・会員が「日経の注目ニュース＆リサーチ」の利用により、第三者に対して損害を生じさせた場

合には、会員の責任において解決し、日本経済新聞社および日経HRは何らの責任を負いま

せん。 

 

第 12 条 職業紹介会社の掲載情報 



「キャリタス就活」において掲載されている職業紹介会社が提供している情報（会社情報、広告

その他第三者により提供される情報等）は当該職業紹介会社の裁量において掲載している情

報であり、会員は、提供情報の真実性、合法性、安全性、適切性、有用性、掲載期限につい

て、ディスコが何ら保証しないことを了承のうえ、自己の責任において利用するものとします。 

職業紹介会社が提供している情報（会社情報、広告その他第三者により提供される情報等）

についての詳細は、当該職業紹介会社にお問い合わせください。 

 

第 13 条 不可抗力 

ディスコは、通常講ずるべきコンピューターウイルス対策では防止できないウイルス被害、天変

地異による被害、その他ディスコの責によらない事由による被害が生じた場合には、一切責任

を負わないものとします。ディスコはこれらの不可抗力に起因して「キャリタス就活」におけるデ

ータが消去・変更されないことを保証するものではなく、会員は、かかるデータを自己の責任に

おいて保存するものとします。 

 

第 14 条 第三者に対する責任 

会員が「キャリタス就活」の登録、利用により、第三者に対して損害を生じさせた場合には、会

員の責任において解決し、ディスコは何らの責任を負いません。 

 

第 15 条 反社会的勢力の排除 

会員は、自らが反社会的勢力に該当せず、かつ、反社会的勢力と何ら関係を有していないこ

とを表明し、保証するものとします。 

 

第 16 条 損害賠償 

会員が、本規約に違反し、ディスコに対し損害を与えた場合、会員は、ディスコに対し、直接・

間接を問わず一切の損害の賠償義務を負います。 

 

第 17 条 譲渡等 

ディスコは「キャリタス就活」の画面上での事前通知をもって、会員の特段の承諾を得ることなく、

本規約上の地位を第三者に承継させることができるものとし、本規約に規定する権利を第三

者に譲渡し、また、義務を第三者に引き受けさせることができるものとします。 

 

第 18 条 会員サービスの変更等 

ディスコは、会員への事前の通知なくして、会員向けのサービスの変更または一時的な中断を

行うことがあり、会員はこれを承諾します。ディスコは、１カ月の予告期間をもって会員に通知

のうえ、会員サービス全体の提供を長期的に中断もしくは終了することができます。 

 



第 19 条 本規約の変更 

ディスコは、以下の場合に、ディスコの裁量により、本規約を変更することができるものとします。 

（1）本規約の変更が、会員の一般の利益に適合するとき 

（2）本規約の変更が、本契約の目的に反せず、かつ、変更の必要性、変更後の内容の相当

性、変更の内容その他の変更に係る事情に照らして合理的なものであるとき 

ディスコは、本規約について重要な変更を行う場合には、変更内容・条件等（以下「変更条件」

といいます。）の適用開始日の１カ月以上前から適用開始日まで、変更条件を会員に通知ま

たは「キャリタス就活」において掲載するものとします。 

2． 会員は、変更条件を承諾しない場合には、「キャリタス就活」の利用を中止し、会員自らが

退会手続きをすることで本契約は終了するものとします。 

3． 変更後の本規約の適用開始日以降に会員が「キャリタス就活」のサービスを利用したとき

は、会員は、本規約の変更に同意したものとみなします。 

 

第 20 条 管轄裁判所 

本規約に関する紛争については、東京地方裁判所を第一審の専属的合意管轄裁判所としま

す。 

 

2023 年 1月 18 日作成 

2023 年 6月 6 日改訂 

2024 年 2月 26 日改訂 

 


